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PERNYATAAN KEASLIAN ARTIKEL
Tanggal (Hari/Bulan/Tahun)	:  14 Juli 2023
Judul Artikel	: Dapatkah Sistem Informasi Akuntansi Meningkatkan Kinerja Manajerial dimediasi  oleh Kepuasan Kerja ?

Saya yang dibawah ini MENYATAKAN bahwa artikel yang dikirim ke jurnal Reviu Akuntansi dan Bisnis Indonesia adalah
1. Artikel yang belum pernah dipublikasikan ke jurnal lain, baik secara kesuluruhan dan atau sebagian.
2. Artikel tersebut tidak sedang diproses/ direview/ dipertimbangkan untuk dipublikasikan pada jurnal lain.
3. Artikel tidak mengandung unsur plagiarisme, conflict of interest sesama penulis dan konflik lain.
4. Semua penulis dalam artikel terlibat secara pribadi dan aktif, serta setiap individu bertanggungjawab atas redaksi dan hasil penelitian dalam artikel. 
5. Semua sumber yang diacu dalam artikel telah disebutkan dan telah diperiksa oleh penulis dan semuanya telah tercantum dalam daftar pustaka.
Maka:           

Penulis bersedia untuk menerima konsekuensi hukum dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku atas unsur plagiarsm artikel.V

Pihak Jurnal akan memberikan sanksi administrasi atas pembatalan artikel saat proses review. Sanksi berupa Surat Teguran dan Pelarangan Publikasi selama 2 tahun kepada Penulis yang ditujukan ke Program Studi di Perguruan Tinggi penulis.V

Tim Penulis  menyutujui dan sepakat bahwa setiap dan semua hak dalam artikel ini, tanpa batasan, semua hak cipta sepenuhnya dialihkan ke Jurnal Reviu Akuntansi dan Bisnis Indonesia. Oleh karena itu, pengalihan hak cipta memberikan kuasa dan wewenang untuk mengedit, memperbanyak, mendistribusikan salinan, dan menerbitkan artikel sebagian atau seluruhnya.V
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Demikian Lembar Pernyataan Artikel kami buat, untuk dapat digunakan sebagaimana mestinya. 
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